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Lisans yeterliliklerine dayali on yariyil, tezli yuksek lisans yeterliklerine dayali sekiz
variyllhlk programi kapsayan, ogrenciye bagimsiz arastirma yapma, bilimsel
problemleri, verileri genig ve derin bir bakis acisiyla irdeleyerek yorum yapma, analiz
etme ve yeni sentezlere ulasmak icin gerekli becerileri kazandirmayl amaglayan bir
yuksekogretim programidir.

Sanatta Yeterlik: Ozgin bir sanat eserinin ortaya konulmasini, mizik ve sahne
sanatlarinda ise Ustun bir uygulama ve yaraticiligi amaglayan doktora esdegeri bir
yuksekdgretim programidir.

Dis Hekimliginde Uzmanhk: Saghk Bakanhgi tarafindan dizenlenen esaslara goére
yurutilen ve dis hekimlerine belirli alanlarda 6zel yetenek ve yetki saglamayi
amaglayan doktoraya esdeger diizeyde bir egitimdir.

Eczacilikta Uzmanhk: Saglik Bakanligi tarafindan duzenlenen esaslara gore
yurutulen ve eczacilara belirli alanlarda 6zel yetenek ve yetki saglamayi amaclayan
doktoraya esdeger diizeyde bir egitimdir.

Tipta Uzmanlik: Saglik Bakanhgi tarafindan duzenlenen esaslara goére yurutulen ve
tip doktorlarina belirli alanlarda 6zel yetenek ve yetki saglamayi amaglayan doktoraya
esdeger dizeyde bir egitimdir.

Veteriner Hekimlikte Uzmanlik: Tarim ve Orman Bakanligi tarafindan duzenlenen
esaslara gore yurutllen ve veteriner hekimlere belirli alanlarda 6zel yetenek ve yetki
saglamay! amaclayan doktoraya esdeger duzeyde bir egitimdir.

Egitim ve 6gretim 6rglin bir seklinde gergeklestirilir. Ayrica, yliksekoégretim kurumlari
bunyesindeki aragtirma merkezleri ve laboratuvarlarda uygulamali egitimler yapilir.
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Bir 6grenme veya is alanina ve bunlarin etkilesim icinde oldugu diger alanlara
iliskin konularda en ileri dizeyde bilgiye ve yeni bilgiler tretme yeterliligine
sahiptir.

Arastirma ve inovasyonu gerceklestirme surecinde kritik problemleri c6zmek igin
gerekli sentez ve degerlendirme yapabilme yetkinligine sahiptir.

Yeni bir dislince, yontem, tasarim veya uygulama gelistirir ya da bilinen bir
duslnce, yontem, tasarim veya uygulamayi kendi alanina tasir.

Duruma 6zgu, karmasik ve disiplinler arasi sorunlarin ¢6ziimlenmesini gerektiren
ortamlarda liderlik yapar.

Alaninda sahip oldugu bilgi ve becerileri elestirel bir yaklagimla degerlendirir,
ogrenme gereksinimlerini belirler ve bunlari karsilamaya yonelik hayat boyu
6grenme anlayisina sahiptir.

Alanindaki mesleki, bilimsel, teknolojik ilerlemelerle sosyal ve kdltirel gelismeleri
takip ederek iginde bulundugu ekibin hayat boyu 6grenme ihtiyaclarini belirler;
bunlarin karsilanmasina yoénelik politikalar gelistirir ve iginde yasadidi toplumun
bilgi toplumu olma stirecine katkida bulunur.

Mesleki ve akademik alanlarda yeni fikirlerin ya da sureclerin gelistiriimesinde
Ozerk, 6zverili ve yenilikgi davranir.

Anadilinde yazili ve s6zlu olarak etkili iletisim kurar ve bir yabanci dili en az Avrupa
Dil Portfoyli C1 Genel Dizeyinde kullanir.

Alanina 6zgu biligsim teknolojilerini en ileri duzeyde kullanir.

. Alaniyla ilgili konulari, alaninda uzman veya uzman olmayan Kkisilerle tartigir ve

onlarla etkili bir iletisim kurar.

Alaniyla ilgili verilerin toplanmasi, analiz edilmesi, sonuglarinin duyurulmasi
asamalarinda karsilasilan sorunlarin ¢éziimuinde akademik ve mesleki etik ilke ve
degerlere uygun davranir ve bu ilke ve degerlerin gelisimini destekler.

Toplumsal sorumluluk bilinciyle hareket ederek sosyal iligkileri ve bu iligkileri
yonlendiren normlari elestirel bir bakis acisiyla inceler; bunlara yonelik
politikalarin tasarlanmasinda liderlik yapar.

Temel insan haklari, kultirel ve evrensel degerler, sosyal adalet ve cevre
konularinda toplumun bilinglenmesi icin politikalar geligtirir.

Saglikli yasam icin gerekli tutum ve davraniglara sahiptir.

Ulkesinin sahip oldugu ve iginde yasadigi toplumun itibar ettigi degerleri
benimseyerek sosyal iligkilerini diizenler.

Ulkesinin stratejik énceliklerini g6z éniinde tutarak sosyal ve ekonomik sorunlara
¢6zum getirecek en ileri diizeyde bilgi, beceri, tutum ve davraniglara sahiptir.
Tutum ve davraniglarinda toplumun orf ve adetlerini, kendine 6zgl 6zelliklerini
ve milli kaltarand énceler.

Asagida siralanan anahtar yetkinliklere en ileri diizeyde sahiptir.
Okuma yazma yetkinligi

Coklu dil yetkinligi

Matematiksel yetkinlik ve bilim, teknoloji ve muhendislikte yetkinlik
Dijital yetkinlik

Kigisel, sosyal ve 6grenmeyi 6grenme yetkinligi

Vatandagslik yetkinligi

Girisimcilik yetkinligi

Kultarel farkindalk ve ifade yetkinligi
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Olgme ve degerlendirme ydntemleri; sinav gesitleri ve bunlarin ders basari notuna
katkisi, bu konularda Yiiksekdgretim Kurulu'nun (YOK) belirledigi temel ilkelere
uygun olarak ylksekégretim kurumlarinin senatolari tarafindan belirlenir.
Doktora derecesine sahip olmak icin Doktora Yeterlilik Sinavinda basaril
olunmasi ve tez calismasinin ilgili enstitunun belirleyecegi tez jurisi tarafindan
basarili kabul edilmesi gerekir.

Olgme ve degerlendirmede 6dev, proje, uygulama, ara sinav ve dénem sonu
sinavi gibi farkli ydntemler kullanilir.

Ogrenci basarisinin degerlendiriimesinde harf ve/veya rakama dayali not verme
sistemleri kullanilir.

Sanatta yeterlikte tez hazirlayan 6grenci, elde ettigi sonuglari, sergi, proje, resital,
konser, temsil gibi calismasini agiklayan ve belgeleyen metni, ilgili senato
tarafindan kabul edilen yazim kurallarina uygun bigcimde yazarak tez, sergi, proje,
resital, konser, temsil gibi calismalarini juri dntiinde s6zlu olarak savunur.



YUksekogretim programlarinin niteliginin gozetilmesi icin;

e YOK, yliksekoégretim kurumlarinda gergeklestirilen egitim ve égretimle diger
faaliyetlerin planlanmasi, dizenlenmesi, yodnetimesi ve denetiminden
sorumludur.

e YOK tarafindan belirlenen kriterler gergevesinde her yil hazirlanan
yuksekdgretim kurumlarina ait “Universite izlieme ve Degerlendirme Raporlari”
yayimlanir. Bu raporlara gére hazirlanan, yiuksekogretim kurumlarina yonelik
nicel ve nitel degerlendirmeleri iceren raporlar da YOK tarafindan kamuoyu ile

paylasilir.

e YOK tarafindan her yil vakif yiksekoégretim kurumlarina ait akademik, idari ve
mali verileri iceren “Vakif Yiksekogretim Kurumlari Raporu” yayimlanir. Vakif
yuksekdgretim kurumlarina yonelik yapilan nicel ve nitel degerlendirmeleri
iceren bu raporlar YOK tarafindan kamuoyu ile paylasilr.

Yuksekogretimde doktora programlarinin kalite glivencesi su sekilde saglanir:

1. Ogretim Programlarinin Olusturulmasi ve Onaylanmasi:
1.1. YOK, yiiksekogretim kurumlarinda doktora programlarinin agilmasi igin gerekli
olan asgari standart ve olcutleri belirler.

1.2. Yuksekogretim kurumlarinda doktora programlarinin mufredati ve her bir
programin o6grenciye kazandiracagi 6grenme kazanimlarinin neler olacag,
YOK’in bu konularda belirledigi temel ilkelere uygun olarak yiiksekdgretim
kurumlarinin senatolari tarafindan belirlenir.

Kalite Gilivencesi

2. Olcme-Degerlendirme: Her bir doktora programinin égrenciye kazandiracagi
ogrenme kazanimlarinin élgme ve degerlendirmesinin nasil yapilacagi, YOK'in
bu konularda belirledigi temel ilkelere uygun olarak yuksekogretim kurumlari
tarafindan hazirlanan egitim ve 6gretim ve sinav yonetmeligine goére yUratalar.

3. Belgelendirme: Doktora programlarina kayith o6grenciler, ylksekogretim
kurumlari tarafindan belirlenen ders kredilerini ve diger yukumlalikleri basari ile
tamamlamalari halinde doktora diplomasi alir.

4. Oz Degerlendirme-Dis Degerlendirme: Yiiksekdgretim kurumlari, stirekli izieme
baglaminda, her yilin basinda bir énceki yila ait “Kurum i¢ Degerlendirme
Raporlarini” Yiksekdgretim Kalite Kurulu (YOKAK) tarafindan hazirlanan Bilgi
Sistemine girer. YOKAK, yiksekogretim kurumlarinin dis degderlendirmesine
iliskin hazirladig1 “Kurumsal Geri Bildirim Raporu”nu kamuoyuyla paylasilir.
Ayrica, YOKAK tarafindan yetkilendirilen veya taninan akreditasyon kuruluslari
tarafindan verilen akreditasyon kararlari da programlarin yeterliliklerinin kalite
glivencesinin  saglandigini  goésterir. ' YOKAK mevzuati geredi belirlenen
yeterliliklere iligkin dizenli gézden gecirme faaliyetleri yapar.

1. Lisans veya tezli yuksek lisans diplomasina sahip olmak.

2. YOK tarafindan usul ve esaslari belirlenen, bagvurulan programin puan tiriinde
YOK tarafindan belirlenen minimum puandan az olmamak kosuluyla Olgme,
Segme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan yapilan ve ilgili yliksekdgretim
kurumunun senato karari ile belirlenecek olan merkezi sinav puanina sahip olmak.

3. Guzel sanatlar fakultelerinin ve konservatuvarlarin sadece 6zel yetenek sinavi ile
ogrenci kabul eden programlarinin enstitilerdeki anabilim ve anasanat dallarina
ogrenci kabuliinde OSYM tarafindan yapilan merkezi sinav puani aranmaz.

4. YOK tarafindan usul ve esaslari belirlenen ve OSYM tarafindan yapilan Yabanci
Dil sinavlarindan ilgili yuksekogretim kurumunun senato karari ile belirlenecek
minimum puani ya da OSYM tarafindan esdegerligi kabul edilen uluslararasi
yabanci dil sinavlarindan bu puan muadili bir puan almis olmak.

Girig Sartlan
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YOK tarafindan usul ve esaslari belirlenen, lisanstistii egitim ve 6gretimde égrenci
kabulline iligkin olarak yiksekdgretim kurumunun senatosu/enstitlist tarafindan
belirlenen sartlari saglamis olmak.

Tip, dis hekimligi, veteriner ve eczacilik fakulteleri ile hazirlik sinifi hari¢ en az on
yariyil sureli lisans diplomasina veya Saglik Bakanliginca diizenlenen esaslara
gore bir laboratuvar dalinda kazanilan uzmanlik yetkisine sahip olmak.

Tezli yuksek lisans derecesi ile kabul edilmis ogrenciler igin 240 AKTS ders
kredisinden az olmamak Uzere asgari yedi ders, seminer, yeterlilik sinavi ve tez
calismasini basarmak; varsa ilgili yuksekogretim kurumunun
senatosunun/enstitisinun belirlemis oldugu diger yikimlultkleri yerine getirmek.

Lisans derecesi ile kabul edilmis 6grenciler icin 300 AKTS ders kredisinden az
olmamak Uzere asgari on doért ders, seminer, yeterlik sinavi ve tez galismasini
basarmak; varsa ilgili yiuksekogretim kurumunun belirlemis oldugu diger
yukumlullkleri yerine getirmek.

Doktora programlarina kabul edilen égrencilerden lisans veya yuksek lisans
derecesini kabul edildikleri doktora programindan farkli alanlarda almis olanlar ile
lisans veya yuksek lisans derecesini kabul edildikleri yuksekogretim kurumu
disindaki yuksekdgretim kurumlarindan almig olan doktora programi adaylari igin
eksikliklerini gidermek amaciyla en c¢ok iki yariyilhik bilimsel hazirlik programi
uygulanabilir.

2547 Sayil Yuksekogretim Kanunu

1.1. Lisansustii Egitim ve Ogretim Yonetmeligi

2547 Sayil Yiksekdgretim Kanunu (Ek Madde-35)

2.1.Yuksekogretim Kalite Guvencesi ve Yuksekogretim Kalite Kurulu Yonetmeligi

. Eczacilikta Uzmanhk Egitimi Yonetmeligi
. Tipta ve Dis Hekimliginde Uzmanlik Egitimi Yonetmeligi
. Veteriner Hekimliginde Uzmanlik Egitimi Yoénetmeligi

(*) 20 Nisan 2016 tarihli 29690 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Lisansistii Egitim ve Ogretim Yénetmeligi’nin
17. Maddesinin 1’inci fikrasi kapsaminda doktora programi, bilimsel hazirlikta gegen sure haric tezli ylksek lisans
derecesi ile kabul edilenler igin kayit oldugu programa iliskin derslerin verildigi donemden baslamak tzere, her
dénem icin kayit yaptinp yaptirmadigina bakilmaksizin sekiz yariyil olup azami tamamlama suresi on iki yariyil;
lisans derecesi ile kabul edilenler igin on yariyil olup azami tamamlama siiresi on dort yariyildir.

(**) Doktora programi, tezli yiksek lisans derecesi ile kabul edilmis 6grenciler igin en az 240 AKTS kredisinden
olusurken, lisans derecesi ile kabul edilmis 6grenciler icin de en az 300 AKTS kredisinden olusur.



